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oRDrN nr,&./J*t .|fiww-
privi nd modif icarea gi completarea O.M.C . nr. 261'7 131J0.2013

pentru aprobareer Regulamentului de organizare gi functionare al

Teatrului National din Tirgu Mureg

in conformilate cu prevederile din Ordonan{a Guvernului nr.21lffr}7 privind institu[iilr gi cornpaniile, d.e

spectacule sau concerte, precum gi drrsfdqurarea activitd{ii de impresariat artistic, cu modificdrile 9i completarile

ulterioare;

Lu6nd in considerare nota de fundamentare a Teatrului Nafional din Targu'Mureg rr, 101i09'05.2017

privind modiflnarea organigramei 9i a regulamentului de organizare gifunc'{ionarq q lga]ryJui llalionaldin Tiqu-
'lr,lureg, 

inregistratd la Minislerut Culturii pl Uentitdlii Na{ionale cu nr 346/C,S.M.l:,/10^05.2417"

in temeiul prevederilor art, 1'l alin. (4) qi ale art, 1B alin, (2) din Hotdriirea Guvemului nr, S/2010 privind

organizarea gi funclionarea Ministerului Cutturii 9i ldentitilii Na(ionale, cu modificbrib g;i completinle ultt'doare,

Ministrul Culturii qi ldentitalii Nalionale emile urmdtorul:

ORDI N

Ail, f, * Anexa nr, 1 ta o,M.c, 251'1f3110,2013 privind aprobarea Regulamenlului de organizaB 9i funclionare al

Ieatrului Na[ionaldin Tirgu Mureg, se modilicd 9i se completeazd dupd cum unneaztr:

1, Alineatul {3) alarticolului 1B se modilicd gi va avea urmitorul cuprins:

,,(3) ln exercitarea atribu[iilor care ii revin, manageruleste sprijinit de directorul lSeneral adjuncl ii 5 directori numili

piin decizia manage ru !ui, conform legirila(iei ln vi goare."

2, Alineatul (1) al artlodului 19 se morlilici 9i va avea urmitorul cuprins:

,,(1) Managerulcoordoneazd direcl activitatea directorul generaladiuncl, a direr:torilor, plecum pi activitatea:"

a) Compartimentului Audit Public lnterrn;

b) Direciiei Resurse Umane qi Juriclic;

c) serviciului de Planificare, lmagine, l)ocurnentare 1;i cercetare;

d) Compartimenlului Sdn6tatea gi Se'curitatea Muncil;

e) Compartimentului Achizilii Publice, Investilii,"

3, La arlicolul 20 alin. (1), tit. g)se mod fici 9i va avea urmdtorul cuprins:

,g) Directorul Directiei Economice' nnembru;"

4, Alineatut{2) al arlicolului 20 se modifici 9i va avea urmdtorul cuprins:

,,2)Direclor Resurse Umane piJurirlic - secretar"'



5. La artnolul 24 din. (2), lit. d)se nrodifici 9i va avea urmdtorul cuprins:

,,d) Direcliei Economice;"

6. Articolul 25 se revocd,

7 , Partea introductivi a articolul 31 se modificfi 9i va avea urmdtorul cuprins:

,,Arl.3l. . Direcfia Resurse Umane gi Juridic se afli in subordinea managerului este condrtsd de un diroctor 9i

are urmitoarele atributii;"

g. La articolul 31 , punctul A, dupI lirlera q) se introduc noui noi litere, literele r-z care vor ave 3 urmdtorul cuprins:

,, r) realizeaza proiectele de decizii in baza n0t0l0r de fundamentare ernise de compartimente le de spercialitate;

s) se ocupi de difuzarea in instilulie a deciziilor gi instruc{iunilor cu catacler de notd internd se u ordin de serviciu;

tlorganizarea sistemului inforrnalional; primirea, prelucrarea 9i transmilerea infoma{iilor;

u) parti6pi la lntocmirea, refacerea daci e cazul piln colaborarecu conducerea $i celelalie compartimente la

proiectut 
'Regulamentului 

de organizere gifunclianare, precum gi a Organtgramei institutiei;

vlgestioneaz6 declarafiile de avero, respectiv declaraliile de interes ale pensonalului, potrivit l:gii; ofenl consiliete

de"specialitate in procesul de cornplelare gi actualiiare a acestora, intocmegte 9i transm te cdtre autoritatea

compelenti informaliile gi documenterle prevlzute in legislalia specificd;

w) lransmite, potrivit legii, la solicitarea pregedintelui Comisiei de disciplinS, intreaga docu nentalie in vederea

cercetirii abalerilor disciplinare ale prersonalului, cu privire la care a fost sesizald Comisia;

x) particip6, aldturi de alte structuri cu prerogative in domeniu, la implemen{area Slrategieli Nationale

Anticorup{ie;

y) rispunde gi gestioneazd condicile de prezenli, rdspunde gi athiveaz6 registrele inhrre'ieqire din cadrul

institutiei;

ziexecuti lucrid cle registraturd-gernemli, respectiv, sortarsa, datarea, inregistrarea, dislribui ea c0fesponden{ei,"

g, punclul C *,,in domeniul $ecretariatului" - al articolului 31 se revocS.

10, Partea introductivd a articolul 32 rie modifici 9i va avea urmdtorul cuprins:

,,Aft,32. . Serviciul ptanificare, Inraglne, Documentare gi cercetare se affd in subordine a managetu/ui este

condus de un $ef serviciu 9i are urrnitoarele atribulii:"

:':ffi::::flrxilffi;:,ffij'il::ff':Ta,riviunefjfTmR;6,lm,;il,i'Rebreanun, 
a Formaliei lluminare 9i Sonorizare $cend "Liviu Re

Perucherie, Cabine"Liviu Rebreanu";" 
\%," H;^l , .,,:;,i

12. Partea introductivA a articolul 3$ ser modific6 9i va avea urmilorul cuprins:

,,Art, ag.. Formalia Muncitori sceni "Liviu Rsbreanu" este subordonats $erviciului Telrnic de $cend"Liviu

rtebreanu" este condusi de un gef lbrmalie 9i are urmbtoarele atribulii:"

13. La articolul46, lil. a) so modificfi $i va avsa urmiitorul cuprins:



,,a) coordoneazd direct activitatea Formalia Muncitori Scend "Tompa Miklos", a _Compart 
mentului Recuziti

;Tlrpa Miklos,,, a ror*riia lluminare gi bonorizare $cend'Tompa Miklos" gi a compartilnentului Machiaj "

Perucherie, Cabine "Tompa Miklos";"

14, Partea inhoductivd a articolul 47 se modificd gi va avea urmEtorul cuprins:

,,Art, 41. . Formatia Muncitori Scon{ "Tornpa Miklos" este subordonatd $erviciului Tehnic de Scend "Tompa

Miklos", este condus de un gef fornralie 9i are urmitoarele atribu$ii:"

1S, Duo6 articolulSS, se introduce un nou articol, articolulS5l care va avea urmdtorul cuprins:

,,Art. 551. Direclia Econornici se aflii in subordinea manageruiuieste condusrd de un direclol giare urndtoarele

atribulii:

a) coordoneaz6 activitatea Senuir;iului Financiar-contabil;

b) intocmegte, lunar, rapoarte r:dtre conducerea Teatrului, privind execu[ia bugelard 9i mo Jul de respectare a

procedurilor de lucru privind domeniul sf,u de activitate;

c) verificd gi avizeazi situaliikl financiare lrimestriale gianuale aleTeatrului, pe care le cepune Ia Ministerul-' 
Culturii ;i ldentitalii Nationiarte la termenele stabiliti prin Legea contabilit5lii.nr. B2l1{91, republicatfr, cu

modific6rile qi completirile ull:erioare, monitorizind riscul oe tichiditate, incadtarea in ndicalorii bugetului

de venituri qi.che|tuie|i; p|op1l11g misuri de prevenire 9i remediere dacd esle cazu|;

d) verificd, avizeazd gi depune lunar la Ministerul Culturii gi ldentitdlii Nafionale monitoriz trea cheltuielilor de

personal, u **,itiri fiugetare, a rindurilrrr din bilan! gi a plalilor restante, precum 9i monitorizarea

investiliilor Pu bl ice;

e) asigurd organizarea 9i funclionarea activitdlii economico - administralive 9i rispundo p lntru deciziile luale,

pentru indeplinirea atribu{jilor de serviiiu gi pentru buna func{ionaft} a Teatruluidin punct de vedere

economic;

R asigu16 9i rSspunde de respectarea rcglementdtilor financiar - conlabile a llicabile de cdtre

cornpartirne nlele din su bord ine ;

g) rbspunde gi asiguri incadrarera in termenele legale a depunerilor decle ra[iilor {iscale alt Teatrului;

h) coordoneazi inregistrarea gi evidenla contabild a operatiunilor de gestiune interni ref lritor la crbliga[iite 9i

pl6{ite privind fulnizorii, iinpozitele 9i taxere legale,-deconlurile de deplas6ri 9i cheltuieli diverse'

operaliunile de capital, irn,i,bilizdri *riorurr, n*coiporale gi ln curs, stocuri pi alte operatiuni proprii ale

instituliei;

f ) urmireqte respectarea di:;poziliilof o.G, nr, 119/19$9 privind controlul'' 
poevertio, republicat6, cu tnorlifrcdrile gi compleli1le ulterioare;

J) coordoneazd gi rdspunde dre realizarea raportarilor de gestiune interni;

k) r6spunde de gestionarea mrntractelor incheiate la nivelul Teatrului;

l)asigur6girbspundedeinrlio;mirea/actualizareafigelordepostpentrupetsonalu|dn
subordonate, precizdnd atribu$ile, sarcinite 9i activit5[ile aferentl, P?:1111ffil
ionformitale cu atribuliile i:up1nse1n Regulamentul de grganizate ;ii F

rnlem gi controlul financiar

cadrul shucturilor

referin[6, in
aplicabilS

evaluarea

, la termenele

domeniilor aflate in subonJine;

m) asiguri gi rispunde de evaluarea calitativE gi cantitativa.a pel$oni
. ' peilonalutui *ti lunclii Oe conducere din cadrul activitdlilor subordonat'e:

n)rSspundedeintegrilatearJtxumente|orgiabazeidedategestionata,de
9i in condi[iite previzute de ltrge;

ol asigurl relalia cu organele de control pe linie economicd;

p) pune f a dispozilia manageruluiin cel mai scurt timp posibil ioate datel'e' arhiva leafru ui;

q) coordoneaz. activitatea crer riararizare, precum gi de eraborarea gi depunerea docum lnteror informa[iile gi



docurnentele solicilate, in legdturfr cu activitatea slruclurilor din subordinea sa;

rdspunde de legalitalea operaliunilor fin anciar contabile;

indeplinegte alte atributii specifice func(iei salo sau dale in sarcina sa de c6lre direclorul generaladiunct

9i manager, Potrivit legii,'

16, Partea introductivd a articolul 56;se modlfici 9i va avea urm6torul cuprins:

,,Arl 56.. Serviciul Financiar. rsontabil se afli in subordinea Directorului Direcliei Econortice, estercondus de

un gef serviciu gi are urmitoarele alribu{ii:"

17, La articolul56, lit, m) p) giq)se rnodificd 9i vor avea urmdtorul cuprinsl

,,nr)furnizeazi la cerere, atat direr:tcrului direclieieconomice, direchruluigeneral adjunct cat gi managerur/ui, orice

doiument sau informalie, referitoare la activitatea economico-financiar6 aTeatrului

p) intocmegte centralizatoare privinri deconturile de cheltuieli pentru recuzita consumabili 5i le pune la dispozilia

directorului d irectiei economice;

q) urmdregte debitorii, creditorii $i ervansurile spre decontare 9i informeazd directorul directili economice asupra

legalitilii gi situatiei acestora ;"

Art, ll. - Anexa nr, 2 la O,M,c, nr. 12517/31.'10,2013, organigrama Teatrului Nalional din TArgu M treg, se rnodificS 9i se

inlocuiegte cu anexa care face parte integranti din pnezentulordin,

Art, lll, - Comparlimentul Strategii, fi4anagement Culturat va comunica prezenlul ordin Teatrult i Na$onill din Targu

Mureg, cam va asigura indepliniroa pnivederilor acastuia'

IOAN VULPESCU

MllNI$TRUL CULTURII $l IDENTTTATII NATI0hIALE
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